
Beste ouders 

Naar aanleiding van de communicatie van vorige week over de beslissing van het 
schoolbestuur om de schoolmaaltijden binnen het Dilbeeks gemeentelijk onderwijs af te 
schaffen, ontvingen we verschillende reacties. We hebben jullie bezorgdheden goed 
ontvangen en nemen deze ter harte. 

Met deze mail willen we graag een duidelijke en uniforme toelichting geven op deze 
beslissing en de bredere context waarbinnen ze genomen werd. 

Deze maatregel kadert binnen een ruimere financiële realiteit. Om te kunnen blijven 
investeren in een toekomstgericht Dilbeek, was het noodzakelijk om bij de opmaak van 
het nieuwe meerjarenplan keuzes te maken. Niet alleen binnen onderwijs, maar ook bij 
alle andere domeinen van gemeente Dilbeek werden (noodzakelijke) optimalisaties 
doorgevoerd. Het resultaat van deze keuzes is terug te vinden in het goedgekeurde 
meerjarenplan 2026–2031. 

We begrijpen dat de beslissing rond de afschaffing van de schoolmaaltijden vragen, 
bezorgdheden en soms ook teleurstelling kan oproepen. We nemen jullie signalen en 
bekommernissen dan ook serieus. 

Hieronder lichten we graag enkele vaak gestelde vragen en bezorgdheden toe: 

1. Kost en alternatieven 

De totale kost van schoolmaaltijden omvat meer dan enkel de voedingskost. Ook 
bereiding, logistiek, bediening, transport, materiaal en infrastructuur maken hiervan deel 
uit. 

Alternatieven, zoals het aanbieden van soep of andere tussenoplossingen, brengen 
eveneens bijkomende kosten met zich mee, waardoor de structurele besparing te beperkt 
zou blijven. 

2. Besteding van het budget 

De middelen die hierdoor vrijkomen, worden opnieuw ingezet binnen het bredere 
gemeentelijke beleid. Zo investeren we onder andere in: 

• De uitbreiding van het gemeentelijk onderwijsaanbod met een vijfde school  

• Het verder versterken van de kerntaken binnen onderwijs  

• Het behoud van belangrijke diensten zoals het zwembad en het woonzorgcentrum  

• Investeringen in infrastructuur en voorzieningen voor diverse doelgroepen (jeugd, 
sport, kinderopvang, ouderenzorg, openbaar domein)  

• Veiligheid, met extra middelen voor gemeenschapswachten, politie en brandweer  



Dilbeek kiest er bewust voor om veel diensten in eigen beheer te houden, waar andere 
gemeenten vaker kiezen voor privatisering of afbouw. 

3. Participatie en inspraak 

We begrijpen de vraag naar participatie. Ter voorbereiding van het meerjarenplan werd 
een grondige analyse gedaan van de kostenstructuur achter het aanbieden van warme 
maaltijden op de gemeentelijke scholen. Dit, samen met de realiteit dat slechts een 
beperkt aantal leerlingen hiervan gebruik maakt (ongeveer 17%) en het gegeven dat 
warme maaltijden aanbieden geen kerntaak is van onderwijs, leiden ertoe dat in dit traject 
gekozen werd voor een beleidsmatige beslissing. Dit betekent dat de keuze op 
bestuursniveau werd genomen. 

4. Impact op werkende ouders 

We begrijpen dat deze beslissing voor sommige ouders een extra inspanning met zich 
meebrengt. In het bijzonder beseffen we dat ouders hierdoor voortaan zelf de maaltijden 
voor hun kinderen zullen moeten organiseren, wat een praktische impact kan hebben, 
zeker voor werkende ouders. We willen hiervoor ons begrip uitdrukken. 

Tegelijk willen we herhalen dat het aanbieden van warme maaltijden geen kerntaak is van 
een school. Vanuit de scholen wordt hard ingezet op het thema gezonde voeding. Zo 
worden initiatieven als ‘Oog voor lekkers’, ‘Tutti frutti’ en andere acties actief ondersteund. 

5. Voor- en naschoolse opvang 

Over de organisatie en de ouderbijdragen van de voor- en naschoolse opvang zal later dit 
schooljaar gecommuniceerd worden. Er loopt momenteel nog een overheidsopdracht 
om een geschikte partner aan te stellen voor de komende jaren. 

6. Timing van de maatregel 

De afschaffing van de schoolmaaltijden gaat in vanaf 1 september 2026, bij de start van 
het nieuwe schooljaar. 

Tot slot willen we nogmaals benadrukken dat we jullie bezorgdheden ernstig nemen. In 
opvolging van dit dossier zullen we niet nalaten jullie verder te informeren als er nieuwe 
ontwikkelingen zijn. Mochten jullie alsnog vragen hebben, dan kunnen jullie ons steeds 
contacteren. 

We danken jullie voor jullie begrip in deze context van noodzakelijke keuzes en 
prioriteiten. 

Met vriendelijke groeten 

   




